ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jornal Oficial do Municipio “A V0Z DE CONDADO™

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976
ANO: 2015 - Condado — PB, em 25 de Maio de 2015. - Edicdo Extraordinaria n°. 013

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL

RESOLUGAO CMDRS N° 01/2015

Aprova o Estatuto Social do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - CMDRS de Condado - PB.

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS, no uso de suas atribuigées que Ihe sdo
conferidas pela Lei Municipal N° 377 de 08 de Junho de 2012.
Considerando, a necessidade de atualizagéo e correcdes no estatuto
social deste conselho;

Considerando, o inciso VII do Art. 3° e 0 Art. 9° da Lei Municipal N° 377
de 08 de Junho de 2012;

Considerando, a Assembleia Geral Ordinéria realizada em 20 de Maio
de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o anexo Estatuto Social do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDRS.

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Condado — PB, 20 de Maio de 2015.

Emanoel Araljo de Farias
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel do municipio de Condado — PB

ANEXO DA RESOLUGAO CMDRS N° 01/2015

ESTATUTO SOCIAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL DE CONDADO - PB

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL

SECAO| .
DA NATUREZA, PRAZO DE DURACAO E SEDE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
instituido pela Lei Municipal N° 377 de 08 de Junho de 2012, é uma
organizagdo civil, sem fins econdmicos, com prazo de duragao
indeterminado, com sede no municipio de Condado — PB, constituido
por representantes de entidades da sociedade civil organizada,
legalmente constituidos, e representantes do poder publico vinculado ao
desenvolvimento rural sustentavel.

SECAO II
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel:

| — Formular a politica agropecuaria, fixando prioridades para
conservagdo das agdes, captacdo a aplicagdo de recursos;

Il — Registrar as entidades regulamentadas e organizadas para fins de
participagdo do Conselho;

IIl — Participar e propor critérios na programagéo e execucéo financeira
do Municipio no setor Agropecuario, acompanhando a movimentagdo e
o destino dos recursos;

IV — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagao
rural pelos o6rgdos e entidades publicas integradas ao setor
Agropecudrio no Municipio;

V — Definir critérios para celebragéo de contratos e convénios entre os
setores publicos envolvidos no setor agropecuario;

VI — Apreciar previamente os convénios e contratos referidos no inciso
anterior;

VIl — Elaborar seu Estatuto e Regimento Interno;

VIII — Outras atribuicBes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E ADMISSAO

Art. 3° - O Conselho é composto pelos seguintes membros:

a) 01 representante do Poder Publico Municipal;

b) 01 representante do Poder Legislativo Municipal;

c) 01 representante das Instituicdes Religiosas;

d) 01 representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

e) 01 representante de Instituicbes Publicas (com atuagdo no
municipio em areas correlatas aos beneficiarios das politicas
publicas);

f) Representantes das Associacoes Comunitarias
Rurais/Cooperativas e beneficiarios das politicas publicas,
programas e projetos implementados pelo municipio.

81° - Os representantes das associagdes comunitarias e das
cooperativas, potenciais beneficiarios dos programas e projetos, devem
somar no minimo 80% (oitenta por cento) dos membros efetivos, e no
maximo 20% (vinte por cento) representando o poder publico,
instituicbes governamentais e n&do governamentais e outros
seguimentos devidamente constituidos com atuagdo no municipio.

§2° - Cada entidade com representagdo no Conselho indicara um
membro titular e um suplente através de oficio assinado pelo presidente
da entidade ou cépia da assembléia que elegeu os representantes da
mesma.

SUBSECAO UNICA
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 4° - Sdo requisitos para exercer as fungbes de membro do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel:

| — Reconhecida idoneidade moral;

Il — Idade superior a 18 (dezoito) anos;

11l — Ser residente e domiciliado no municipio de Condado — PB.

Art. 5° - A fungdo de membro do Conselho é considerada de interesse
publico relevante e ndo remunerada.

Art. 6° - Para cada conselheiro havera um suplente.

CAPITULO llI
DA DIRETORIA DO CONSELHO E DA ELEIGAO

Art. 7° - A diretoria do Conselho sera composta da seguinte forma:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

11l — Secretéario(a).

§1° - E vedado concorrer a cargo de Presidente e Vice-Presidente, os
representantes de 6rgdos publicos nas esferas municipal, estadual e
federal, bem como os detentores de mandato eletivo.
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§2° - O Presidente e o Vice-Presidente deverédo ser escolhidos dentre
as entidades da sociedade civil organizada, sendo esta representante
de 80% (oitenta por cento) dos beneficiarios.

§3° - A eleicdo da diretoria do Conselho sera realizada em Assembléia
Geral Ordinaria designada para tal fim, pelo voto secreto, e o mandato
serd de 02 (dois) anos, sendo permitida por mais um mandato
consecutivo de igual duracao.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
tera seu funcionamento conforme este Estatuto e Regimento Interno.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° - O Conselho encaminhard anualmente Plano de Aplicacdo ao
Poder Executivo Municipal para ser incluido na proposta orgamentéria a
ser aprovada pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 10° - O presente Estatuto foi reformulado mediante deliberagéo e
aprovado em Assembléia Geral Ordinaria, realizada em 20 de Maio de
2015.

Condado — PB, 20 de Maio de 2015.

Emanoel Araljo de Farias
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel do municipio de Condado — PB

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL

RESOLUCAO CMDRS N° 02/2015
de

Aprova o Regimento Interno do Conselho  Municipal
Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS de Condado - PB.

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal N° 377 de 08 de Junho de 2012.
Considerando, a necessidade de estabelecer diretrizes internas para o
funcionamento e boa ordem dos trabalhos deste conselho;
Considerando, estabelecer diretrizes e prioridades para politicas de
desenvolvimento sustentado no municipio de Condado — PB;
Considerando, o inciso VII do Art. 3° e o Art. 9° da Lei Municipal N° 377
de 08 de Junho de 2012;

Considerando, a Assembleia Geral Ordinaria realizada em 20 de Maio
de 2015;

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o anexo Regimento Interno do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDRS.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Condado — PB, 20 de Maio de 2015.

Emanoel Araljo de Farias
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel do municipio de Condado — PB

ANEXO DA RESOLUGAO CMDRS N° 02/2015
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL DE CONDADO - PB
CAPITULO |
DO CONSELHO, PRAZO DE DURAGAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
instituido pela Lei Municipal n® 377 de 08 de Junho de 2012, é uma
organizagdo civil, sem fins econdmicos, com prazo de duracdo
indeterminado, com sede no municipio de Condado — PB, constituido
por representantes de entidades associativas, cooperativas,
beneficiarias das politicas publicas, planos, programas e projetos, da
sociedade civil organizada, legalmente constituida, e do poder publico
vinculado ao desenvolvimento rural sustentavel.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
tém por finalidades:

| — Atuar como instrumento autbnomo de articulagdo e mobilizagao
saocial, buscando exercer a préatica da participacdo e da integragdo com
outros atores, entidades e 6rgdos com foco no desenvolvimento local
sustentavel;

I — Atuar como mecanismo institucional
implementagdo das politicas publicas,
implantados no municipio;

Il — Estabelecer diretrizes e prioridades para politicas
desenvolvimento sustentado no municipio de Condado — PB;

IV — Promover politicas publicas relativas & questdes sociais,
ambientais e econdmicas, promovendo o segmento rural de modo a
proporciona-lhes o aumento da capacidade produtiva, geragdo de
empregos e melhoria de renda.

de controle social e
programas e projetos

de

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO
SECAO|
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho é composto pelos seguintes membros:

a) 01 representante do Poder Executivo Municipal;

b) 01 representante do Poder Legislativo Municipal;

c) 01 representante das Instituicdes Religiosas;

d) 01 representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do
municipio;

e) 01 representante de Instituicbes Publicas (com atuagdo no
municipio em areas correlatas aos beneficiarios das politicas
publicas);

f) Representantes das  associagdes  comunitarias e
cooperativas e o0s beneficiarios das politicas publicas,
programas e projetos implementados no municipio.

81° - Os representantes das associagdes comunitarias e das
cooperativas, potenciais beneficiarios dos programas e projetos, devem
somar no minimo 80% (oitenta por cento) dos membros efetivos, e no
maximo 20% (vinte por cento) representando o poder publico,
instituicbes governamentais e outros segmentos devidamente
constituidos com atuag&do no municipio.

§2° - Nao sera permitida a participagdo como membro do conselho a
entidade que tiver menos de 90 (noventa) dias constituida legalmente.
§3° - A admissdo de membro do conselho devera ser deliberada pela
Assembléia Geral, ap6s a entidade interessada participar de 03 (trés)
assembléias consecutivas do conselho.

§4° - Para as delibera¢ces quanto & admissédo de membro no conselho
é exigido o voto de aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembléia Geral, ndo podendo deliberar, em primeira convocagao,
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sem a maioria absoluta dos seus membros, ou com menos de 1/5 (um
quinto) nas convocag8es seguintes.

85° - Cada entidade com representagdo no Conselho indicara um
membro titular e um membro suplente, através de documento oficial
assinado pelo Presidente da entidade ou copia da ata da assembléia
que elegeu os representantes da mesma.

86° - Todos os membros titulares terdo direito a voz e voto.

§7° - Os suplentes s6 terdo direito a voto quanto da auséncia do titular.
§8° - Um individuo s6 pode representar apenas e tdo somente uma
institui¢éo.

89° - Caso um representante do conselho seja desvinculado da
entidade que antes participava e representava, este perdera
automaticamente a sua representacdo, devendo tal entidade indicar
outro para substitui-lo.

810° - Se este representante, indicado no paragrafo anterior, ocupar
cargo de diretoria no conselho, somente ao vice eleito serd permitido
assumir automaticamente o cargo, na auséncia ou impedimento deste,
devera ser realizada eleicdo para preencher a vaga até o término do
mandato.

811° - Representantes suplentes ndo poderdo candidatar-se a cargos
de diretoria do conselho.

SECAO I
DA ADMISSAO

Art. 4° - As associacdes, cooperativas e beneficiarios das politicas
publicas, programas e projetos implementados no municipio,
interessadas em participar como membro do Conselho deverdo seguir
0s seguintes critérios de verificagdo, analisados por comissdo eleita
pela Assembléia Geral do Conselho:
a) Minimo de 90 (noventa) dias de constituicao legal;
b) Dados cadastrais, sendo:
1. CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
Estatuto Social;
Regimento Interno, se houver;
Atas das Assembléias Gerais;
Outros documentos que a comissédo e ou o Conselho
julgar necessarios.
c) Reconhecimento da associagdo e ou cooperativa pelos
membros da comunidade;
d) Ter disponibilidade de participar e desenvolver as politicas
publicas, programas e projetos.

aprwen

SECAO Il
DAS REUNIOES

SUBSECAO |
DO LOCAL E DA PERIODICIDADE

Art. 5° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
reunir-se-a de acordo com o Estatuto Social e esse Regimento, sendo
preferencialmente na sede de associagdo, cooperativa e ou beneficiario
de politicas publicas, programas e projetos implementados no
municipio, membro do Conselho, visando o cumprimento de suas
finalidades.

Paragrafo Unico — Somente ser&o realizadas reunides fora de sede de
associagdo, cooperativa e ou beneficiario de politicas publicas,
programas e projetos implementados no municipio, membro do
conselho, quando devidamente justificadas.

SUBSECAO I
DA VOTAGCAO

Art. 6° - As deliberagcbes do Conselho serdo tomadas por maioria
simples de votos, com “quorum” minimo de metade mais um de seus
membros, desde que no minimo 50% (cinglienta por cento) mais um
dos presentes sejam representantes das comunidades beneficiadas,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade, em caso de empate.
Paragrafo Unico — Em caso de admissdo de novo membro é exigido o
voto de aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia
Geral, ndo podendo deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos seus membros, ou com menos de 1/5 (um quinto) nas
convocagdes seguintes.

Art. 7° - O membro ndo poderd votar na deliberagdo que envolva o
interesse privativo da entidade da qual representa.

Art. 8° - Cada membro do Conselho em exercicio tera direito a 01 (um)
voto.

81° - Em falta de o membro titular o suplente respectivo tem direito a
voz e voto.

§2° - Os suplentes na presenca do titular terdo direito a voz, mas néo a
voto.

SUBSEGAO IlI
DA FORMALIZAGCAO

Art. 9° - As manifestages no conselho e as demais ocorréncias
substanciais das reunides constardo de atas, lavradas em livro proprio,
aprovadas e assinadas pelos membros presentes.
§1° - O Secretério que sera responsavel pela elaboragéo de atas claras,
concisas, objetivas, resumidas e que tratem a realidade das discussdes
e das deliberagBes ocorridas nas reunides.
82° - O Presidente devera autenticar, rubricando os anexos das atas
das reunibes, tornando esses documentos validos como partes
integrantes das atas para todos os efeitos legais.
Art. 10° - A ata da reunido sera assinada pelos conselheiros, apés lida e
aprovada.
Art. 12° - As decisdes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel terdo forma de resolugdo, numeradas de forma seqiencial
e publicadas no Diario Oficial do Municipio de Condado — PB.
Paragrafo Unico — Por tratar-se de documentos de interesse publico, as
atas das reuniGes do conselho poderdo ser formalmente requeridas por
qualquer pessoa, desde que residente no municipio de Condado — PB,
nele mantenha atividade rural ou, se residente em outro municipio,
desde que se sinta prejudicado com alguma decisdo do conselho, este
por sua vez justificara o seu pedido.
SUBSECAO IV
DA CONVOCACAO

Art. 13° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
guando convocado pelo Presidente ou, em caso de impedimento deste,
pelo seu substituto ou pela maioria simples dos conselheiros,
observando-se o prazo de 05 (cinco) fias de antecedéncia.

§1° - Os conselheiros poderéo solicitar ao Presidente a convocagdo de
reunido extraordinaria, por escrito, com justificativa e assinada pelos
interessados.

§2° - As reunibes serdo normalmente convocadas e dirigidas pelo
Presidente ou seu substituto.

83° - Em caso de reunido extraordinaria, o Presidente, seu substituto ou
a maioria simples do conselho podera convocéa-la com o prazo minimo
de 03 (trés) dias.

Art. 14° - As reunides, ordindrias ou extraordinarias, deverdo ser
convocadas por meio de editais de convocagao.

Art. 15° - Dos editais de convocagéo das reunides do conselho deverdo
constar:
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a) A denominacdo do conselho, seguidas da expresséo:
Convocagdo re Reunido (Ordinaria ou Extraordinaria,
conforme o caso);

b) O dia e a hora da reunido, assim como o local da sua
realizagao;

c) A sequéncia ordinal das convocagbes;

d) A ordem do Dia dos trabalhos;

e) Data e assinatura do responsavel pela convocagéao.

81° - No caso da convocacdo ser feita por maioria dos membros do
conselho, o edital sera assinado por todos os membros interessados em
sua convocacao, todos em pleno gozo de seus direitos de acordo com a
Lei Municipal 377 de 08 de Junho de 2012, o Estatuto Social,
Regimento Interno e demais normas deste conselho.

§2° - Os editais de convocagdo serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio de Condado — PB e comunicados aos membros mediante
circulares.

Art. 16° - A pauta dos assuntos a serem discutidos nas reunibes
ordinérias ou extraordinarias sera definida pelo Presidente do conselho
ou por seu substituto.

81° - Os assuntos pautados para a reunido devem ter carater relevante
para o Conselho e para o Desenvolvimento Rural Sustentavel.

§2° - A pauta de assuntos deve ser estabelecida de forma que o tempo
destinado a discussao dos itens seja suficiente.

§3° - Os assuntos constantes da pauta serdo consignados como
deliberagdo ou informativo.

Art. 17° - Assuntos ndo previstos na pauta serdo inscritos para serem
discutidos no item “Assuntos Gerais”, ndo sendo permitido discuti-los
intercaladamente aos assuntos pautados.

81° - Ao Presidente do conselho cabe, no inicio dos trabalhos, solicitar
manifestacdo dos conselheiros para inclusdo de assuntos gerais a
ordem do dia.

§2° - O Presidente do conselho podera apresentar recusa justificada, a
solicitagdo dos conselheiros de inclusdo de assuntos gerais a ordem do
dia.

SUBSEGCAOV
DA CONDUGAO DOS DEBATES

Art. 18° - Cabe ao Presidente organizar e conduzir os debates, de modo
que as discussdes sejam democraticas, objetivas e respeitem o tempo
registrado na pauta.
Paragrafo Unico — Os conselheiros devem se manifestar de forma clara,
objetiva e concisa e atentar para que as manifestagdes tenham inicio,
meio, fim e coeréncia.
Art. 19° - O Conselho sempre que necessario pode requisitar a
presenca de técnicos da Prefeitura Municipal de Condado — PB, com a
finalidade de prestar esclarecimentos sobre os temas.
Art. 20° - A critério do conselho poderdo ser formadas comissdes ou
grupos de trabalho para discutir assunto pautado, visando melhor
elucidagéo.
Art. 21° - Na auséncia ou impedimento do Presidente e Vice-Presidente
a Assembléia podera escolher qualquer membro titular para substitui-
los na reuniéo.
Paragrafo Unico — O membro titular precisa ser representante de
associagdo ou cooperativa para que seja escolhido conforme o caput
deste artigo.
SUBSECAO VI
DO CRONOGRAMA ANUAL

Art. 22° - Na Ultima reunido de cada ano, o Presidente deve propor o
cronograma anual para realizagdo das reunides ordinarias do ano
seguinte.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

SECAO|

DO CONSELHO
Art. 23° - Cabem ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel além dos mencionados no Estatuto Social, dentro dos
limites da lei e deste Regimento Interno, as seguintes atribui¢des:
| — Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;
Il — Promover e divulgar os programas e projetos, informando sobre
diretrizes, critérios e procedimentos;
1l — Identificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com
0s programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;
IV — Acompanhar, assessorar, receber, analisar, aprovar ou rejeitar e
priorizar as propostas de acdes e projetos;
V — Submeter aos o6rgdos e entidades financiadoras os projetos
aprovados pelo conselho para andlise e aprovagao;
VI — Acompanhar e supervisionar a implantacéo e implementacdo dos
projetos aprovados e a aplicagdo dos recursos;
VIl — Informar e esclarecer sobre diretrizes, critérios,
procedimentos do conselho;
VIl — Acompanhar o processo de liberacdo dos recursos juntos aos
orgaos financiadores;
IX — Acompanhar as liberagBes dos recursos e execugdo dos projetos
aprovados, verificando o desempenho das associacdes e cooperativas,
o resultado dos subprojetos, bem como orientad-las em relagdo as
prestacdes de contas dos projetos;
X — Identificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promogéo de
assisténcia técnica as comunidades;
X — Participar dos treinamentos e cursos de capacitagdo promovidos
pelos 6rgédos e entidades financiadores;
Xl — Disponibilizar aos 6rgaos e entidades financiadoras as
informagBes quando solicitadas;
Xl — Estimular a participagdo de entidades associativas existentes no
municipio, que compde o conselho, com direito a voz nas reunides;
XIV — Monitorar e supervisionar a implementacdo dos projetos
aprovados no conselho e acompanhar juntamente com os comités de
acompanhamento das associagdes comunitarias e ou cooperativas e
beneficiarias das politicas publicas, programas e projetos;
XV — Preservar e apresentar quantos lhe for solicitada a documentagéo
do conselho, considerando ser a referida documentacéo de carater
publico;
XVI = Incluir nos objetivos e a¢des do Plano de Desenvolvimento Rural
Sustentavel no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA), todos do
municipio de Condado — PB;
XVII — Promover a diversidade e a representacéo dos diferentes atores
sociais do municipio, no plenario do Conselho, estimulando a
participacao de mulheres e jovens;
XVIII — Reformular o Estatuto Social e este Regimento Interno, quando
for o caso e de acordo com as normas legais e estatutarias;
XIX — Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto Social, desse
Regimento Interno e demais resolugdes, normas e instru¢gdes do
Conselho.

regras e

SECAO I
DO PRESIDENTE

Art. 24° - Competem ao Presidente, além dos ja previstos neste
Regimento, os seguintes poderes e atribuigdes:
a) Convocar, presidir, supervisionar e coordenar todos o0s
trabalhos do conselho, promovendo as medidas necessérias
a consecucdo das suas finalidades;
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b)  Estabelecer a pauta de cada reuniéo do conselho;

c) Resolver questdes de ordem;

d) Exercer o voto de qualidade, quando ocorrer empate nas
votagoes;

e) Constituir comissGes temporarias ou permanentes,
integradas por conselheiros, para realizar estudos de
interesses do conselho;

f) Representar o conselho ativa e passivamente em juizo ou
fora dele;

g) Requisitar informagdes da Administragdo Municipal e 6rgdos
publicos;

h)  Expedir ordens internas de servicos necessarios ao
funcionamento do conselho, solicitando e estabelecendo
prazos de concluséo dos trabalhos;

i) Distribuir expedientes as comissdes, se houver;

j) Convidar pessoas de interesse do conselho para
participarem de reunifes, com direito somente a voz, com o
objetivo de colaborarem nos assuntos que dominem;

k)  Baixar os atos de execug&o do conselho;

1) Elaborar e propor outros planos relativos as matérias de sua
competéncia;

m) Propor ao conselho o calendario anual das reunides;

n)  Cumprir e fazer cumprir as deliberagGes das Assembléias
Gerais;

0) Cumprir e fazer cumprir as atribuicbes do Estatuto e
Regimento Interno;

p)  Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto Social, desse
Regimento Interno e demais resolu¢des, normas e instrucdes
do conselho.

SECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 25° - Competem ao Vice-Presidente as seguintes atribuigées:

a)  Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

b)  Elaborar e propor outros planos relativos as matérias de sua
competéncia;

c)  Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias
Gerais;

d)  Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto Social, desse
Regimento Interno e demais resolu¢des, normas e instrugdes
do conselho;

SECAO IV
DA SECRETARIA

Art. 26° - Competem ao secretario do conselho:

a) Secretarias as reunides, elaborar e lavrar as respectivas atas
e extratos no livro préprio e coletar as assinaturas de todos
os membros do conselho que dela participem, além de
consignar auséncias e comparecimento de eventuais
convidados;

b)  Organizar, mediante delegagdo do Presidente, a pauta dos
assuntos a serem tratados na reunido do Conselho;

c) Colher solicitagbes de membros do Conselho, submetendo-
os ao Presidente para posterior andlise quanto a viabilidade
ou ndo de sua inclusdo em pauta de reunido;

d) Providenciar a lavratura de instrumento de convocagéo para
reunides do conselho, dando conhecimento aos conselheiros
e aos eventuais participantes do local, data, horario e ordem
do dia em que se dara a reunido;

e) Arquivar as atas e as deliberacdes tomadas pelo Conselho;

f) Responsabilizar-se pela correspondéncia oficial da entidade,
assinando a que for de sua competéncia;

g) Prestar ao conselho os esclarecimentos solicitados ou os
que a Assembléia julgar convenientes;

h)  Elaborar e propor outros planos relativos as matérias de sua
competéncia;

i) Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes das Assembléias
Gerais do Conselho;

)] Zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto Social, desse
Regimento Interno e demais resolucdes, normas e instrucdes
do conselho.

CAPITULO IV
DA ELEIGAO

Art. 27° - A Diretoria do conselho sera composta da seguinte forma:
| — Presidente;
Il — Vice-Presidente;
11l — Secretério (a).
§1° - E vedado concorrer ao cargo de Presidente e Vice-Presidente, os
representantes de 6rgaos publicos nas esferas municipal, estadual e
federal, bem como os detentores de mandato eletivo.
§2° - O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser escolhidos dentre
as entidades da sociedade civil organizada, sendo esta representante
de 80% (oitenta por cento) dos membros do conselho.
§3° - A eleicdo do conselho sera realizada em Assembléia Geral
ordinéria, pelo voto secreto, e 0 mandato sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida por mais um mandato de igual duragéo.
Art. 28° - A eleigdo da diretoria dar-se-a através de convocagdo por
edital com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
§1° - Os membros interessados terdo até 30 (trinta) dias antes da
eleicao para registrarem candidatura.
§2° - Até 10 (dez) dias apés o término do periodo para registro de
candidatura devera ser publicada relagdo dos candidatos inscritos,
como também o curriculo resumido de cada candidato, contendo:

a) Nome, idade e profissao;

b) Entidade que representa no conselho;

c) Formagéo e cursos, dos candidatos;

d) Formagdo complementar e eventos coletivos que os

candidatos tenham participado;
e) Experiéncias, na area de desenvolvimento rural e afins, dos
candidatos.

Art. 29° - Até 30 (trinta) dias antes da data da eleigdo serda nomeada
uma Comisséo Eleitoral, composta de trés membros, todos ndo
candidatos a cargos na Diretoria do Conselho, para coordenar os
trabalhos em geral, relativos a elei¢do dos Diretores do Conselho.
Paragrafo Unico — Apds a nomeacédo da comisséo eleitoral seus
membros deverdo se reunir e escolher um coordenador, dentre eles,
para coordenar os trabalhos desta.

Art. 30° - No dia da elei¢éo o Presidente da Assembléia Geral
suspendera o trabalho desta para que o coordenador da comissao
eleitoral dirija o processo das elei¢cdes e faga a proclamagéo dos eleitos.
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81° - O transcurso da elei¢do e o nome dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral.

§2° - Em caso de empate na elei¢cdo de qualquer cargo, considera-se
eleito o candidato com maior idade.

§3° - A posse ocorrer4 sempre na Assembléia Geral em que se
realizarem as elei¢cdes, apds encerrada a ordem do dia.

84° - Em caso se eleicdo para suprir vacancia, os eleitos, exercerédo os
cargos até o final do mandato dos respectivos antecessores.

CAPITULO V
DA VACANCIA

Art. 31° - S80 as seguintes hipéteses de vacancia do cargo de diretoria
do Conselho:

| — Morte;

Il — Renlncia;

Il — desligamento do quadro social da Associagdo, Cooperativa e ou
Beneficiarios das politicas publicas, programas e projetos
implementados no municipio, que seja membro do Conselho;

IV — Auséncia de 03 (trés) reunifes ordinarias consecutivas ou 06 (seis)
alternadas durante um ano sem apresentacdo de justificativa
comprovada e aceita pelos membros do Conselho;

V — Perda de mandato por decisdo da assembléia.

§1° - A renlncia do cargo é feita mediante comunicagdo escrita ao
Conselho, tornando-se eficaz, a partir desse momento, apés o
arquivamento do documento de rendncia no registro de publicagéo, que
poderdo ser promovidos pelo renunciante.

§2° - O preenchimento de cargo vacante se dard de acordo com 0s
procedimentos do CAPITULO IV — DAS ELEICOES deste Regimento
Interno.

B CAPITULO VI
DAS SANCOES AOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 32° - O membro do conselho que infringir as disposi¢cdes deste
Regimento estara sujeito as seguintes sangdes:
a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensdo, se reincidente em
adverténcia;
c) Exclusao, se reincidente em infragdo punida com suspenséo.

infragdo punida com

§1° - A auséncia em 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
intercaladas em um ano, sem justificativa, implicard no desligamento do
conselheiro.

§2° - Para as deliberagcBes quanto as sancdes a serem aplicadas ao
membro do conselho é exigido o voto de aprovagdo de 2/3 (dois tergos)
dos presentes em Assembléia Geral, ndo podendo deliberar em
primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos membros, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§3° - A assembléia Geral decidird quanto sangdo a ser aplicada ao
membro infrator, que devera ser comunicado por escrito da decisdo no
prazo de 10 (quinze) dias Uteis da data da realizagdo da referida
Assembléia.

§4° - Em caso de o membro infrator, ser penalizado com as sancdes
deste capitulo, estiver presente na reunido nédo se aplicara o paragrafo
anterior, da qual constara a imediata ciéncia da sangédo aplicada.

§5° - Ao penalizado ser& garantido o direito a defesa e contraditério, da
qual deverd interpor recurso a proxima Assembléia Geral, contanto da
data da ciéncia da sangéo, pelo membro.

§6° - Caso haja desligamento de alguma entidade no Conselho, a vaga
sera preenchida por outra entidade seguindo os critérios de verificagdo
citados no Art. 4° desse Regimento.

CAPITULO VII
DA MANUTENCAO DO CONSELHO

Art. 33° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
podera receber doagBes, contribuicdo mensal dos membros do
conselho, como também, repasse financeiro das mais diversas fontes,
ou de projetos e programas, visando & manuteng&o do mesmo.

Art. 34° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
encaminhard anualmente plano de aplicagdo ao Poder executivo
Municipal para ser incluido na proposta orcamentaria a ser aprovada
pelo Poder Legislativo Municipal.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE ALTERAGAO PARCIAL, REFORMA INTEGRAL
E REVOGACAO DESTE REGIMENTO INTERNO

Art. 35° - Este Regimento podera ser alterado, reformado ou revogado
integralmente mediante proposta de:

| — Qualquer membro do conselho;
Il — Por Lei municipal, estadual ou federal, que venha a alterar as atuais
que regem este Regimento;

§1° — Decidindo o Conselho pela relevancia da proposta, esta devera
ser incluida em pauta da reunido do Conselho para discusséo e
deliberacdo, devendo a deciséo ser registrada em Ata, obedecendo-se
a forma estipulada no presente para lavratura e guarda das Atas.

§2° - Para deliberagdo de alteragdo parcial, reforma integral e
revogacao deste Regimento é exigido o voto de aprovagao de 2/3 (dois
tercos) dos presentes em Assembléia Geral, ndo podendo deliberar em
primeira convocagcdo sem a maioria absoluta dos membros, ou com
menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

Art. 36° - A decisdo devera ser formalmente comunicada a todos os
membros, bem como a Prefeitura Municipal, a Camara de Vereadores e
a EMATER local.

CAP[TUI:O IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37° - Os Conselheiros devem observar os comportamentos éticos e
as condutas pessoais praticadas nos relacionamentos no conselho.

Art. 38° - A fungdo de membro do conselho é considerada de interesse
publico relevante e ndo remunerada.

Art. 39° - As omissfes deste Regimento Interno, dividas de
interpretagcbes e eventuais alteracdes de seus dispositivos serdo
decididos em reunido do conselho na forma prevista do Estatuto Social
e deste Regimento Interno.

Art. 40° - Este Regimento Interno foi aprovado em 20 de Maio de 2015.

Condado — PB, 20 de Maio de 2015.

Emanoel Araljo de Farias
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel do municipio de Condado — PB

Rua Padre Amancio Leite, 395 Centro CEP: 58.714-000 Fone: 83-34381009 Email: prefeitura.condadopb@hotmail.com




N

9

)

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jornal Oficial do Municipio “A V0Z DE CONDADO™

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976

ANO: 2015 - Condado — PB, em 25 de Maio de 2015. - Edicdo Extraordinaria n°. 013

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO
DE CONDADO - PB

RESOLUGCAO N° 002/2015 Condado — PB, 20 de

maio de 2015

DispBe sobre a convocagéo
da IV Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Condado -
PB e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, no uso de suas atribuicBes
legais estabelecidas na Lei Municipal n°® 277 de 13 de
fevereiro de 2006, art 3, inciso |, a Resolucdo do
CONANDA n° 116 de 2014, a Resolucao CEDCA -
PB n° 005 de 2014, Documento Base para a X
Conferéncia Nacional dos Direitos das Criancas e dos
Adolescentes e a deliberacdo do CMDCA em sua
plenaria extraordinaria acontecida em 14 de janeiro
de 2015 resolve:

Art. 1° - Convocar a IV Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Condado
- PB.

Art. 2° - A IV Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente realizar — se — a em
Condado — PB, no dia 29 de maio de 2015 das 7
horas e 30 min. as 14 horas, no prédio publico
onde funciona os SCFV,(antigo projovem).

Art. 3° - A IV Conferéncia tera como tema: “A
POLITICA E O PLANO DECENAL DE DIREITOS
HUMANOS DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES:
fortalecendo os Conselhos dos Direitos da
Criancga e do Adolescente”.

Art. 4° - A IV Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente sera presidida e
coordenada pelo presidente do CMDCA e por seu
Vice-presidente através da Comissdo Organizadora
Municipal.

Paragrafo primeiro. A Comissdo Organizadora tera a
seguinte composic¢ao:

a) 04 Representantes do CMDCA respeitando a
paridade;

b) 02 adolescentes
conselheiros do CMDCA.

escolhidos pelos

Paragrafo segundo. O CMDCA fica encarregado
pelas providéncias administrativas para organizacao
da IV Conferéncia, com o apoio da Secretaria
Municipal de Acdo e Promocédo Social.

Art. 5° - Cabera a Comisséo Organizadora:

a) Elaborar seu Regimento interno para
viabilizar a IV Conferéncia e propd-lo ao
Plenario do CMDCA para aprovacao;

b) Decidir em primeira instdncia sobre a
Conferéncia Municipal;

c) Registrar e Sistematizar as propostas de
trabalho deliberadas na IV Conferéncia
Municipal e encaminha-las para o CEDCA.

d) Exercer outras atividades correlatadas.

Art. 6° A IV Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ser4 desenvolvida em
consonéncia com as diretrizes estabelecidas no texto
Base elaborado pelo CONANDA e nas Orientacdes
da IX Conferéncia Estadual.

Art. 7° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Condado PB, 20 de maio de 2015.

Marcos Antonio Linhares de Sousa
Presidente do CMDCA
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S/

PORTARIA N°.042/2015

Cria Comissdo Organizadora da IV Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municipio de Condado-PB.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Condado, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei e de acordo com o Decreto
Municipal n°019./2015:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Comissdo Organizadora da IV Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 2° - A Comissao sera composta pelos seguintes membros:

[ - Marcos Antonio Linhares de Sousa — CMDCA;

[I- Vanessa Kelly Marques Félix — Secretaria de A¢do e Promogédo Social;
IT11-Aldenoura de Sousa Costa Silva — Pastoral da Crianga;

[V-Marcia Gadelha da Silva — Igreja Evangélica Assembleia de Deus;

V- Lucas Gomes da Costa— SCFV 14 a 17 anos;

VI- Mayra Leandro Pereira— SCFV 14 a 17 anos .

Art. 3° - A Comissdo ficara responsavel pela organizacdo e realizagdo da IV
Conferéncia Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescente.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
A
B, }em 2 de Maio de 2015.
|

CAIO RODRIG(3 EZERRA PAIXAQ
Prefeito Constitucional

Gabinete do Prefeito de Condado —
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