ESTADG P - ARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jornal Oficial do Municipio “A VOZ DE CONDADQO’

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976

ANO : 2001 CONDADO -PB., Em 12 de janeiro de 2001. Lei N° 208/2001
LEI N° 208/2001 De, 12 de janeiro de 2001. t
“ Seciio I
Estabelece Estrutura Administrativa,

cria Secretarias para 0 Municipio, or-
ganiza os cargos de provimento em
comissdo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
CONDADOQ, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuigdes legais, fago saber que a Cimara Municipal

aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1

Art. 1° - A presente lei tem o objetivo de instituir a
estrutura organizacional do municipio, criando cargos,
fixando funcdes e vencimento e regulamentando toda
matéria estruturada do municipio.

Art. 2° - A Prefeitura Municipal de Condado, para a
realizacio de seus objetivos, é constituida dos seguintes
6rgéos, diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

1 - Orgdios de assessoramento:
a) Chefia de Gabinete;
b) Assessoria de Comunicac3o

11 - Orggios anxiliares:
a) Secretaria de Administragio e Planejamento;
b) Secretaria de Finangas;

111 - Orgaios de administragio especifica:

a) Secretaria de Obras Piiblicas € Servigos Urbanos;

b) Secretaria de Saude;

¢) Secretaria de Agricultura, Abastecimento, Recursos
Hidricos ¢ Meio Ambiente;

d) Secretaria de A¢do ¢ Promogdo Social;

) Secretaria de Educacéo ¢ Cultura;

£} Secretaria de Esporte, Turismo ¢ Lazer.

CAPITULO T
Da Competéncia dos Orgdos

I - Organizar e distribuir a comunicagio do Gabinete |

Do Gabinete do Prefeito s

Art. 3° - O Gabinete do Prefeito € o 6rgio que tem E U
por finalidade: g

I - Prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas
relagdes politico-administrativas com 0s municipios,
orgdos e entidades publicas e privadas e associagdes
de classe;

II - Preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito; |-
111 - Preprarar, registrar, publicar e expedir os atos do'§
Prefeito; '
IV - Organizar ¢ manter sob sua responsabilidade os
originais de Leis, decretos, portarias e outros atos
normativos pertinentes ao Executivo Municipal.

V - Orientar o Prefeito 4 respeito do controle
admunistrativo e dos atos do governo;

VI - Orientar a administracio para compras e
contribuir na organizago de processos de licitagio;
VII - Prestar informages de carater técnico;

VIII - Estabelecer relagtes com o Poder Legis}ativo’l’
no gue conceme ao controle intemo.

Art. 4° - A assessoria de comunicag3o € o Orgido qué g
tem por finahidade: I

do Prefeito ¢ da Administragdo Municipal; |

II - Estabelecer contato com os meios de
comunicagdo ¢ manté-los informados a cerca dos i-,
atos administrativos do Poder Executivo, : 3
I - Representar o Chefe do Poder Executive,.
quando necessério, em reunides com a imprensa ow
Grgéos desse género;

IV - Organizar ¢ editar o Jomal Oficial do
Municipio,

V - Distribuir ¢ arquivar o Jomal Oficial do
Municipio;

V1 - Realizar as atividades de relagGes publicas da
Prefeitura;
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SECAOII
Da Secretaria de Administracio ¢ Planejamento

Art. 5° - A Secretaria de Administracio e Planejamento
¢ 0 6rglo que tem por finalidade:

I - Executar atividades relativas ao recrutamento,
selecio, treinamento, controles funcionais, exames de
saude dos servidores e aos demais assuntos de pessoal;
11 - Promover a realizacdo de licitacio para obras e
servigos necessarios as atividades da Prefeitura;

I - Executar atividades relativas a padronizagdo,
aquisi¢io, guarda, distribuigdo e controle do material
utilizado na Prefeitura;

IV - Executar atividades relativas ao tombamento,
registro, inventdrio, protegdo e conservagdo dos bens
moveis, imoveis e semoventes;

V - Receber, distribuir, controlar o andamento e
arquivar os papeis da Prefeitura;

VI - Conservar, interna e externamente, o prédio da
Prefeitura, méveis e instalagdes;

VII - Manter a frota de veiculos e os equipamentos de
uso geral da Administracio, bem como sua guarda e

CONServagio;

VHI - Promover a realizagdo de fomentos
agropecuarnia, industria, comércio, € todas as atividades
produtivas do Municipio;

IX - Incentivar e orientar a formagio de associagdes,
cooperativas € outras modalidades de organizagdes
Voltadas para as atividades econdmicas;

X - Promover a articulagdo com diferentes 6rgios,
tanto no ambito governamental como na iniciativa
privada, visando © aproveitamento de incentivos pata a
economia do Municipio;

XI - Elaborar projetos ¢ planos municipais para o
desenvolvimento do bem estar social.

SECAOQ 11
Da Secretaria de Finangas

Att. 6° - A Secretaria de Finangas € o 6rgdo que tem §
por finalidade:

1 - Executar a politica fiscal do Municipio;

1I - Elaborar, em colaboragdo com os demais 6rgios
da Prefeitura, o plano pluriannal, as diretrizes
orcamentarias ¢ a proposta orcamentaria anual, de §
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Governo Municipal;

11l - Acompanhar, controlar e analisar a execucdo
orgamentaria;

IV - Cadastrar, langar ¢ arrecadar as receitas
Municipais, fazer cumprir a legislagdo Tributaria e
fiscalizar 4 arrecadagdo dos tributos;

V - Receber, pagar, guardar ¢ movimentar 0s
dinheiros e outros valores do Municipio;

VI - Processar a despesa ¢ manter 0 registro e 0s
controles da administragfo financeira, orgamentaria
e patrimamal do Municipio;

VII - Preparar os balancetes, bem como o balanco
geral e as prestagles de contas de recursos
transferidos para o0 Municipio por outras esferas;
VI - Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos
orgdos de administracdo centralizada encarregados
da movimentac3o de dinheiro e outros valores.

SECAO IV
Da Secretaria de Obras Phiblicas e Servigos Urbanos

Art. 7° - A Secretaria de Obras Publicas e
Servigos Urbanos é o 6rgdo que tem por finalidade:

I - Executar atividades concernentes a construgdo €
conservacioc de obras publicas municipais ¢
instalages para a prestagio de servigos &
comunidade;

II - Executar atividades concemnentes a execugio de
projetos ¢ obras puablicas Municipais ¢ aos
respectivos orgamentos;
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III - Promover a construgdo, pavimentacio €
conservacdo de estradas, caminhos municipais € vias
urbanas;

IV - Promover a execucdo de trabalhos topograficos
indispenséveis as obras ¢ aos servigos a cargo da
Prefeitura;

V - Manter atualizada a planta cadastral do Municipio;
VI - Promover o cumprimento das normas referentes a
posturas Municipais;

VII - Promover a construgcdo de parques, pragas,
jardins publicos, tendo em vista a estética urbana ¢ a
preservagdo do ambiente natural

VIII - Administrar os servicos de producéio de tubos,
lajotas e outros materiais de construg@o;

IX - Promover a construgdo, ampliagdo ou
remodelaciio do sistema publico de abastecimento de
dgua potavel e esgoto sanitério;

X - Operar, manter ¢ conservar os servigos de dgua
potavel e esgoto sanitario, guando for o caso;

XI - Promover atividades de combate 3 poluigio dos
cursos de agua do Municipio;

XII - Executar atividades relativas & prestacfio e 2
manutencio dos servigos publicos locais, fais como
limpeza publica, cemitérios, matadouros, mercados,
feiras livres e iluminacfo publica;

X - Administrar o servigo de trénsito em
coordenagio com os orgios do Estado:

XIV - Administrar os parques e jardins do Municipio;
XV - Promover a arborizagdo dos logradouros
pablicos;

XVI - Fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade
piblica concedidos ou permitidos pelo Municipio;
XVII - Manter a guarda Municipal;

XVHI - Fiscalizar o cumprimento das normas
referentes &s construgdes particulares;

XIX - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes
a zoneamento ¢ loteamento.

SECAOV
Secretaria de Satde

Art. 8° - A Secretana de Saide € o 6rgéo que tem por
finalidade:

I - Promover o levantamento dos problemas de saude
da populagdo do Municipio, a fim de identificar as
causas ¢ combater as doengas com eficacia;

II - Manter estreita coordenacio com os oérgios e
entidades de saide estadual e federal, visando o
atendimento dos servicos de assisténcia médico-
social e de defesa sanitaria do Municipio;

I - Admunistrar as unidades de satde existentes no
municipio, promovendo atendimento de pessoas
doentes e das necessidades de socorros imediatos;

IV - Executar programas de assisténcia médico-
odontoldgica e oftalmoldgica a escolares e outros;

V - Providenciar 0 encaminhamento de pessoas
doentes a outros centros de saide fora do municipio,
guando os recursos médicos locais forem
mnsuficientes;

VI - Promover jumto a populacfio local campanhas
preventivas de educacgfio sanitaria;

VII - Promover a vacinagio em massa da populacio
local em campanhas especificas ou em casos de
surtos

epidémicos;

VI - Dirigir e fiscalizar a ampliagio de recifsos
provenientes de convénios destinados a saide
pablica;

SECAO VI
Secretaria de Agricultura, Abastecimento, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente

Art. 9°- A Secretaria de Agricultura, Abastecimento,
Recursos Hidricos ¢ Meio Ambiente € o 6rgdo que
tem por finalidade:

1 - Incentivar ¢ orientar a assisténcia técnica € a
extensdo rural;

I - Promover ¢ realizar programas de urigagéo e
eletrificacdo rural;
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HI - Promover e realizar cursos, encontros ¢
seminarios articulado com a Secretaria de Educacio e
Cultura e demais entidades Estaduais e Federais,
voltados para solucionar os problemas do produtor
rural;

IV - Promover a execucdo de programas para
melhoramento da habitacéo rural;

V - Promover programas de desenvolvimento rural
destinado a fomentar a produgfo agropecudéria;

V1 - Executar convénios com o Govemo Estadual,
Federal ¢ entidades privadas voltadas para a
agricultura;

VII - Elaborar o PLANO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO  AGROPECUARIO, em
consondncia com o Conselho Municipal de Agricultura
e de Agropecuéria;

VIII - Administrar as unidades agropecuarias de
sementes, mudas e animais voltadas ao melhoramento
do campo ¢ de defesa sanitaria do rebanho;

IX - Promover a vacinacio em massa do rebanho local;
X - Organizar a estrutura de abastecimento de produtos
agricolas; agropecuérios e seus derivados;

X1 - Organizar e desenvolver a estrutura de recursos
hidricos no mumnicipio;

XII - Promover conhecimento e contribuir na
organizacio de trabalhadores e produtores mrais para
aproveitarem 0s recursos hidricos;

X111 - Fazer realizar cursos, seminarios, de forma a
assegurar aos municipes pleno conhecimento do
ecosistema e preparando-os para defenderem o meio
ambiente;

XIV - Contribuir para organizar a producdo rural de
forma a respeitar 0 meio ambiente € 08 recursos
naturais;

SECAQ VII
Secretaria de A¢fo € Promocgio Social

Art. 10 - A Secreténia de Ac¢do ¢ Promocgio Social € o
6rgéo que tem por finalidade:

I - Promover todas as praticas de assisténcia social,
levantar a realidade e promover estudos a cerca dos

locais e buscar solugdes, combatendo, sempre, a
exclusdo social ¢ buscando atenuar as causas do
empobrecimento.

iI - Promover o levantamento da for¢a de trabalho
do Municipio, incrementando e orientando o seu
aproveitamento nos servicos ¢ obras Municipais,
bem como em outras instituicdes ptiblicas e
particulares;

Il - Promover a realizagdo de cursos de
preparacdo ou especializacio de mao-de-obra
necessaria as atividades econdmicas do municipio;
IV - Estimular a adogfio de medidas que possam
ampliar o mercado de trabalho local;

V - Receber necessidades que procurem a
Prefeitura em busca de ajuda individual, estudar-
thes e dar-lhes a orientagdo ou solugéo cabivel;

VI - Conceder auxilios financeiros em casos de
pobreza extrema ou outros de emergéncia, guando
assim for devidamente comprovado; -

VII - Levantar problemas ligados as condigBes
habitacionais, a fim de desenvolver, quando
necessario, programas de habitaco popular;

VIII - Dar assisténcia ao menor abandonado,
solicitando a colaboracfio dos oOrgios e entidades.
Estaduais ¢ Federais que cuidam especificamente |
do problema;

IX - Pronunciar-se sobre as solicitagbes de
entidades assisténcias do Municipio, relativas a
subvengio ou auxilios, fiscalizando sua aplicagio
quando concedidas;

X - Estimular e orientar a formagio de diferentes
modalidades de organizagio comunitdria para
atuar no campo da promogdo social.

SECAQ VI
Da Secretaria de Educagio ¢ Cultura

Art. 11 - A Secretaria de Educago ¢ Cultura ¢ o
ORGAO que tem por finalidade:

I - Elaborar os planos municipais da educacgo de
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longa e curtas duragdes, em consondncia com as
normas ¢ critérios do planejamento nacional da
educaciio e dos planos estaduais;

II - Executar convénios com o Estado no sentido de
definir uma politica de acio na prestacdo do ensino de
1° grau, tornando mais eficaz a aplicacdo dos recursos
publicos destinados & educagio;

111 Realizar, anualmente, o levantamento da
populacdo em idade escolar, procedendo & sua
chamada para a matricula;

IV - Manter a rede escolar que atenda preferentemente
as zonas urbana e rural, sobretudo aquelas de baixa
densidade demografica ou de dificil acesso;

V - Promover campanhas junto & comunidade no
sentido de incentivar a freqiiéncia dos alunos & escola;
VI - Criar meios adequados para a radicagdo de
professores na zona rural ou, ainda, para dar-thes as
necessarias condigOes de trabatho;

VII - Propor a localizagio das escolas mumicipais
através de adequado planejamento, evitando a
dispersfio de recursos;

VIII - Realizar servigos de assisténcia educacional
destinados a garantir o0 cumprimento da
obrigatoriedade escolar;

IX - Desenvolver programas de orientagio pedagogica,
objetivando aperfeicoar o professorado municipal
dentro das diversas especialidades, buscando aprimorar
a qualidade do ensino;

X - Promover a orientagido educacional através do
aconselhamento vocacional, em cooperagdo com os
professores, a familia ¢ a comunidade;

XI - Desenvolver programas no campo do ensino
supletivo em cursos de alfabetizagio e de treinamento
profissional, de acordo com as necessidades locais de
mao-de-obra;

X1 - Combater a evasfio, a repeténcia ¢ todas as causas
de baixo rendimento dos alunos, através de medidas de
aperfeigoamento do ensino ¢ de assisténcia ao aluno;
Xl - Adotar um calendério para as diferentes
unidades que compdem & rede escolar do Municipio,
levando em conta fatores de ordem climética ¢

XIV - Executar programas que objetivem elevar o
nivel de preparagio dos professores ¢ de sua
remuneracdo, integrando-os com 0s programas de

desenvolvimento de recursos humanos de
responsabilidade do Estado € da Unido; v
XV - Desenvolver programas especiais de

recuperacdo para os professores municipais sem a
formacdo prescrita na legislaciio especifica, a fim
de que possam atingir gradualmente a qualificaco
exigida;

XV1 - Organizar em articulagfio com a Secretaria de
Administragio e Planejamento da Prefeitura,
concursos para admissdo de professores e
especialistas em educagio;

XVIH - Promover o desenvolvimento cultural do
Municipio através do estimulo ao cultivo das
ciéncias, das artes e das letras;

XVIII - Proteger o patriménio cultural, histérico,
artistico e natural do Municipio;

XIX - Promover e incenfivar a realizacio de
atividades e estudo de interesse local, de natureza
cientifica on socioecondmica,;

XX - Incentivar e proteger o artista € 0 artesfo;

XX1I - Documentar as artes populares;

XX1I - Promover, com regularidade, a execugio de
programas culturais e recreativos de interesse para a
populago;

XX - Organizar, manter € supervisionar 0 Museu
Municipal, guando existir;

XXIV - Organizar, manter € supervisionar a
Biblioteca Municipal;

XXV - Proporcionar meios de recreagfo sadia e
construtiva a comunidade;

XXVI - Promover ¢ apoiar as praticas esportivas da
comunidade;

XXV - Executar planos de programas de fomentos
a0 turismio;

SECAQ IX
Da Secretaria de Esporte, Turismo ¢ Lazer

econdmica;

Art. 12 - A Secretaria de Espoyte, Turismo ¢ Lazer

4
LN
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tem por finalidade:

I - Organizar ¢ promover o desporto no ambito do
Municipio;

II - Organizar eventos que possa promover o
ecoturismo;

I1I - Divulgar os eventos turisticos;

IV - Estruturar, preparar € organizar areas de lazer;

V - Organizar drea de lazer para os idosos;

CAPITULO III
Da Implantacfo da Estrutura Administrativa da
Prefeitura

Art. 13 - A estrutura administrativa prevista na
presente lei sera implantada gradativamente, & medida
que os oOrgdos que a compdem forem sendo
implantados, salvo conveniéncias da Administragfio e
as disponibilidades de recursos.

Paragrafo Unico - a implantagio dos érgfios far-se-a
através da efetivacfio das segnintes medidas:
1 - Elaborac8o e aprovacio do Regimento Interno da
prefeitura;
11 - Provimento das respectivas chefias;
1IT - Dotaglio aos Orgdos dos elementos materials e
humanos indispenséveis 20 seu funcionamento;
IV - Instrugdes das chefias com relagdo as
competénecias que thes s3o deferidas pelo Regimento
Interno.
CAPITULO IV
Do Regimento Interno

Art. 14 - Serd feito REGIMENTO INTERNQ para a
Prefeitura Municipal, por Decreto do Prefeito, em
prazo inferior a seis meses, contados da vigéneia desta
lei.

§ 1°- O Regumento Interno explicard:

I - As atribuigGes especificas € comuns dos servidores

I - As normas de trabatho que, por sua natureza,
néo devem constituir disposi¢des em separado;
1L - Outras disposictes julgadas necessérias.

§ 2° - No Regimento Interno, o Prefeito Municipal
poderd delegar competéncia as  diversas
Secretarias para proferir despachos decisorios,
sendo indelegaveis as seguintes atribuicdes:

I - Iniciativa, san¢fio, promulgacgfio e veto de leis;
I - Convocagdo extraordindria da Céamara
Municipal;

III - Provimento e vacéncia dos cargos publicos da
Prefeitura;

IV - Admissdo e contratacdo de servidores a
qualquer titulo ¢ a qualquer que seja a categoria,
bem como sua demissdo, dispensa, rescisiio €
revisdo de contrato;

V - Aprovagio de regimento;

VI - Aprovagdo de regulamentos;

VII - Criagfio, alteracio oun extingfio de oOrglos,
antorizados pela Camara Municipal;

VI - Abertura de créditos adicionais e especiais;
IX - Aprovagio de concorréncia, qualquer que

1 seja 0 montante ou finalidade;

X - Aprovagio de loteamento € suas vistorias;

X1 - Concessfo de exploragio de servigos ou de
atilidade pablica, ap6s autorizagdo do legislativo;
X1 - Permissdo de servigos publicos ou de
utilidade piblica a titulo precério;

XIII - Permissdo ou autorizagdo do uso de bens
municipais;

XIV - Alienacfio de bens iméveis pertencentes ao
patriménio municipal, depois de autorizados pela
Camara;

XV - Expedi¢iio de decretos;

XV1 - Celebragio de convénios;

XV - Decretagdo de desapropriagdo ¢
instituicdes de serviddo administrativa;

XV - Determinacdo da abertura de sindicdncia ¢
da instauracdo de processo administrativo de

mvestidos nas fimgGes de Diretorias € Chefias;

qualquer natureza;

Y
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XIX - Aquisicdo de bens imoveis por compra ou
permuta, depois de autorizado pela Camara;

XX - Quaisquer outros atos que, em virtude de lei ou
norma correspondente, devem ser objeto de decreto.

CAPITULOV
Dos Cargos de Secretério, Diretor ¢ Chefia

Art. 15 - Ficam criados os cargos de provimento em
comissdo, expositados com as vagas, os simbolos,
subsidios no anexo um e fungdes no anexo dois, que
ficam fazendo parte integral & esta Lei ¢ como
CARGOS DE CONFIANCA DO PREFEITO
conforme determina o artigo 37, II, da Constitui¢do
Federal, serfio de livre nomeagio ¢ exoneracio:

§ 1° - Por ocasifio do anexo um, 0S cargos serdo
relacionados do maior para o menor e na ordem
hierarquica e as Secretarias serfio todas tipificadas pelo
simbolo CC-1, as Diretorias pelo simbolo CC-2 e as
Chefias pelo Simbolo CC-3 e com vencimentos ignais
pOT cargos.

£
r§ 2° - Os subsidios dos secretarios, em razio da
Constituicdio Federal, serfo fixados pela Cimara
Municipal.
CAPITULO VI
Disposigdes Finais

Art. 16 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a
proceder no orgamento da Prefeitwra aos
reajustamentos que se fizerem npecessarios em
decorréncia desta lei.

Art. 17 - As reparticOes muricipais devem funcionar
perfeitamente articuladas em regime de mitua
colaboracgo.

Art. 18 - A Prefeitura dard atenco especial ao
tremamento dos seus servidores, fazendo-os, na
medida das disponibilidades financeiras do Municipio

¢ das conveniéncias dos servigos, freqiientar
cursos € estagios especiais de treinamento e
aperfeicoamento.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagfo, retroagindo os seus efeitos ao dia 1°
de janeiro de 2001, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE CONDADO - PB, EM 12 DE
JANEIRO DE 2001.

- PREFEITO CONSTITUCIONAL -
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ANEXO UM

O Presente anexo - um - faz parte integral da Lei Municipal n° 208 de 12 de Janeiro de 2001, que
trata da Estrutura Administrativa do Municipio e institui cargos de confianca.

N° de Vagas Cargos Simbolo Subsidio R$
01 Secretario Chefe de Gabinete CC-1 -
01 Assessor de Comunicacgdo CC-1 -
01 Secretario de Administragdo e Planejamento CC1 -
01 Diretor de Pessoal CC-I1 200,00
01 Diretor de Divisdo de Licitaggo - CC-II 200,00 »
01 Diretor de Divisdo de Protocolo CC-II 200,00
01 Diretor de Divisdo de Planejamento 5 CC-11 200,00
01 Chefe de Programas CC-1I 180,00
01 Secretario de Finangas CC-1 -
01 Diretor de Tesouraria « cc-in 200,00
01 Diretor de Tributac@io ¢ Rendas Publicas » cc-n 200,00
01 Diretor de Controle Orcamentario CC-1 200,00
01 Chefe de Empenho CcC-1l 180,00
01 Secretario de Obras Pablicas e Servigos Urbanos CC-1 -—
01 Diretor de Div. de Pragas/Jardins/Parques CC-11 200,00
01 Diretor de Engenharia e Obras Poblicas CC-I1 200,00
01 Diretor de Servigos Urbanos CC-11 200,00
01 Secretario de Saude -
01 Diretor de Satde Pablica CC-1n 200,00
01 Diretor de Vigilancia Sanitaria cCc-n 200,00
01 Diretor Epidemiologica CC-1i 200,00
01 Diretor de Assisténcia Médica CC-1 200,00
01 Diretor de Odontologia CC-I 200,00
01 Secr. de Agr., Abastecimento, Rec. Hid. e Meio CC-I —

Ambiente.

o1 Diretor de Agricultura CC-1I 200,00
01 ' Diretor de Pecuaria ' CC-ii 260,00
01 Diretor de Abastecimento e Irrigagéio CC-1i 200,00
01 Chefe de Armazenamento € Sementeira CC-ii 180,00
01 Diretor de Meio Ambiente CC-if . 200,00
o1 Chefe de Controle Ambiental CC-H1 180,60
01 Secretario da Agéio e Promog#io Social ) CC-H —

01 Dihretor de Assisténcia Social CC-It 260,00
0t | Diretor de Emprego ¢ Renda , cC-H . 200,00
01 ' Diretor de Apoio a Crianga € ac Adolescente - cCc-H 200,08
01 Chefe do Setor de Creches CC-Hix 180,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jornal Oficial do Municipio “A VOZ DE CONDADQO”

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976

ANO : 2001 CONDADO -PB., Em 12 de janeiro de 2001 Lei N° 208/2001
N° de Vagas Cargos Simbolo | Subsidio RS
01 Secretario da Educacgfio e Cultura CC-1 ---
01 Diretor de Merenda Escolar - CC-II 200,00
01 Diretor de Coordenagio Escolar CC-1I 200,00
01 Diretor Geral de Educagdo CC-11 200,00
01 Diretor de Cultura CC-i 200,00
01 Secretario de Esporte, Turismo e Lazer CC-1 -
01 Diretor de Esporte, Turismo ¢ Lazer CC-1i 200,00
01 Chefe de Esportes CC-11I 180,00
01 Chefe de Turismo CC-11 180,00
01 Chefe de Lazer CC-11 180,00
GABIENTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CONDADO - PB, EM 12 DE JANEIRO
DE 2001.

/ NTONIO DE PADUA LIMA
- PREFEITO CONSTITUCIONAL -




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jorna! Oficial do Municipio “A VOZ DE CONDADGC”

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976

ANO : 2001 CONDADO - PB., Em 12 de janeiro de 2001 Lei N° 208/2001

ANEXO DOIS

O Presente anexo - dois - faz parte integrat da Lei Municipal n® 20®de 12 de Janeiro de 2001,

que trata da Estrutura Administrativa do Municipio e institui cargos de confianga.

| Cargos

Funcdes

&

Secretario Chefe de Gabinete

As constantes no art. 3° e seus incisos

Assessor de Comunicagdo

As constantes no art. 4° e seus mcisos

Sec. de Administracfio e Planejamento

As constantes no art. 5° e seus incisos

Diretor de Pessoal

As constantes no art. 5°, inciso 1

Diretor de Divisfio de Licitagdo

As constantes do art. 5°, inciso 11

Diretor de Diviso de Protocolo

As constantes do art. 5°, mcisos [Ve V

Diretor de Divisdo de Planejamento

As constantes do art. 5°incisos VII, VHI, X e XI

Chefe de Programas As constantes do art. 5°mcisos X e Xi
Secretario de Finangas As constantes do art. 6° € seus Incisos
Diretor de Tesouraria As constantes do art. 6°, ncisos Ve VI

Diretor de Tributac@io e Rendas Publicas

As constantes do art. 6°, inciso IV

Diretor de Controle Or¢amentario

As constantes do art. 6°, incisos H ¢ 111

Chefe de Empenho

Realizar o empenho das despesas

Sec. de Obras Pablicas e Serv. Urbanos

As constantes do art. 7° e seus incisos

Diretor de Div. de Pragas/Parques/Jardins

As constantes do art. 7°, incisos VIL, XIV e XV

Diretor de Engenharia e Obras Publicas

As constantes do art. 7°, incisos [ a VI

Diretor de Servigos Urbanos

As constantes do art. 7°, incisos VI a XTIl e XV a XIX

Secretario de Sande As constantes do art. 8° ¢ seus incisos
Diretor de Satide Piblica As constantes do art. 8°, incisos I, 11 e 1]
Diretor de Vigildncia Sanitaria As constantes do art. 8°, incisos Vlie VII
Diretor Epidemiologico As constantes do art. 8°, inciso IV
Diretor de Assistéucia Médica As constantes do art. 8°, inciso V
Diretor de Odontologia Executar programas odontoldgico p/os municipes,
inclusive nas escolas

Secr. de  Agricultura, Abastecimento, | As constantes do art. 9° e seus incisos
Recursos Hidricos e Meio Ambiente.
Diretor de Agricultura As constantes do art. 9°, inciso 1

| Diretor de Pecudria As constantes do art. 9°, incisos V, VIl e IX

| Diretor de Abastecimento e Iirigagio

As constantes do art. 9°, ncisos Il ¢ IX

Chefe de Armazenamento e Sementeira

Organizar o sistema de armazenamento de grdos no
municipio € sementeiras.

Diretor de Meio Ambiente

As constantes do art. 9°, incisos Xl e XIV

Chefe de Controle Ambiental

Organizar o controle do meio ambiente

Secretario de Acdo e Promocio Social

As constantes do art. 10 e seus incisos




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Jornal Oficial do Municipio "A VOZ DE CONDADQ”

LEI N° 17 DE 25 DE FEVEREIRO DE 1976

ANO : 2001

CONDADO - PB., Em 12 de janeiro de 2001

Lei N° 208/2001

Cargos

1 Fun¢bes

Diretor de Assisténcia Social

As constantes do art. 10, mcisos I, Ve VI

Diretor de Emprego ¢ Renda

As constantes do art. 10, incisos 11, IIL, IV e VII

Diretor de Apoio a Crianga € 80 Adolescente

As constantes do art. 19, incisos VI

Chefe do Setor de Creches Organizar ¢ fiscalizar os servigos de creches
+  Secretdrio da Educagfo € Cultura As constantes do art. 11 € seus mcisos
Diretor de Merenda Escolar Organizar carddpio ¢ desenvolver e acompanhar o

Programa de Merenda Escofar.

Diretor de Coordenacio Escolar

As constantes do art. 11, incisos V, Vi, Viii, IX X, X],
Xii e XIil.

Diretor Geral de Educagdo

As constantes do art. 11, incisos1a 'V

Diretor de Cultura

As constantes do art. 11, incisos XVII, XIX, XX, XX1,
XX, XX e XXIV

Secretario de Esporte, Turismo e Lazer

As constantes do art. 12 e seus incisos

Diretor de Esporte, Turismo e Lazer

As constantes do art. 12, incisosIa'V

Chefe de Esportes As constantes do art. 12, inciso |
Chefe de Turismo | As constantes do art. 12, inciso II
Chefe de Lazer | As constantes do art. 12, incisos IV eV

JANEIRO DE 2001.

NTONIO DE PADUA LIMA
- PREFEITO CONSTITUCIONAL -

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CONDADO - PB, EM 12 DE

- /
% ,Q’% /7]




